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—— Servigos

Direito Societario

Servigos

Estrutura da sociedade e relagao entre socios: contrato social,

acordos de so6cios, entrada e saida de socios e reorganizagoes.

Advogado responsavel: Sidney dos Santos Gomes - OAB/SP 553.903

no primeiro desacordo.

protege a empresa e os préprios sécios.

Quando procurar

+ Aentrada de um investidor ou de um novo sécio
esta em negociagao

+ Um sdcio deseja sair e o contrato social ndo define
como apurar seus haveres

+ O grupo precisa ser reorganizado por razées
operacionais, patrimoniais ou sucessorias

+ Os soécios querem regras claras antes que surjam
divergéncias

A estrutura societaria define quem decide, quem recebe e o0 que acontece quando algo muda.

Contratos sociais genéricos funcionam enquanto todos concordam e deixam a empresa vulneravel

Revisar o contrato social, firmar um acordo de sécios e planejar entradas, saidas e reorganizagdes

O que analisamos
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Contratos sociais, estatutos e suas alteragcdes
Acordos de socios e de acionistas: voto,
preferéncia, tag along, drag along e nao

concorréncia

Entrada, retirada e exclusao de sdcios e apuragao
de haveres

Fusdes, incorporacgdes, cisdes e transformacdes
Holdings e reorganizag¢des de grupos societarios

Reunides, assembleias e formalizagdo de atos
societarios

Como atuamos

Partimos do que os sécios efetivamente pretendem, e ndo de modelos prontos. Cada clausula é
pensada também sob a dtica de como seria discutida em um eventual conflito, o que aproxima a

assessoria societaria do contencioso.

Contratos sociais, estatutos e alteragdes Acordos de sécios e de acionistas

Atas, convocagdes e atos societarios Pareceres sobre direitos de sécios
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Respostas diretas

Contrato social e acordo de sécios: qual a diferenga?

O contrato social € o documento registrado na Junta
Comercial. O acordo de sécios € privado e detalha temas
como direito de preferéncia, venda conjunta, ndo
concorréncia e regras de saida.

Como trazer um novo sécio ou investidor?

Definindo valor, forma de entrada, direitos e deveres,
governanga e regras de saida antes de alterar o contrato
social.
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Quando revisar o contrato social?

Na entrada ou saida de socio, na mudanga de atividade, em
reorganizagdes e sempre que ele ndo refletir a forma como
a empresa € administrada.

Holding ou reorganizagao: quando faz sentido?

Quando ha ganho concreto em gestao, protecao ou
sucessdo. A decisdo deve considerar efeitos societarios,
tributarios e sucessorios.

Erros que mais comprometem o resultado

Usar contrato social padrao, sem
regras de saida e de decisdao

Deixar alteragdes sem registro na

Nao ter acordo de sécios

Reorganizar a empresa sem

Admitir sécio sem definir valor e
direitos

Ignorar quéruns legais nas

Junta Comercial analisar os efeitos tributarios deliberagoes

—— Consultoria juridica mensal

Este tema também pode ser acompanhado de forma
continua, com orientacao juridica no dia a dia da empresa e

Um advogado corporativo préximo do

seu negécio. leitura econémica e financeira nas decisées importantes.

Servicos relacionados Atuacao relacionada

Direito Empresarial Saida de Sdcio e Apuragao de Haveres

Governanca Corporativa & Organizagao Empresarial Disputas Empresariais Complexas

Contencioso & Disputas Empresariais Assessoria Juridica para Escritdrios de Contabilidade

Fale com a Sidney Gomes Advocacia

Conte em poucas linhas a situa¢ao da sua empresa. Antes de qualquer proposta,
avaliamos se o tema esta dentro da nossa atuacao e se nao ha conflito de interesses.

WhatsApp (11) 97768-8716
Telefone (11) 5081-3667

sidney.gomes@sgex.com.br

Rua Vergueiro, 2556, 3° andar

Vila Mariana, Sdo Paulo - SP
Fale pelo WhatsApp



https://wa.me/5511977688716
https://wa.me/5511977688716

